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	企業・事業所名 
	

	代表者役職・氏名 
	

	事業所・事務所
所在地（市内）
	〒 

	企業概要・ＰＲ
	

	従業員数（人）
	　　　人

	HPアドレス 
	

	担当者
（性の多様性理解促進事業全般に係る情報提供等に利用させていただきます。）
	（所属・役職・氏名）

	
	（電話）

	
	（FAX）

	
	（Eメール）





長岡京市にじいろ企業登録制度要綱第４条に基づき、登録を申請します。
	長岡京市にじいろ基準
	□基本方針
企業等として全ての人にとって働きやすい職場づくりに努めることを社内規定等に明記している。

	
	□啓発
従業員向けに性の多様性に関する研修又はセミナーを年１回以上実施している。あるいは、他団体が実施する研修会又はセミナーへ従業員が年１回以上参加している。

	
	□相談窓口の設置
従業員が性の多様性に基づく悩みを打ち明けられる体制がある。

	
	□執務環境の整備
全ての従業員及び顧客に配慮したトイレ（多目的トイレを含む。）、更衣室等の整備又はサービスがある。



確認事項
	市が貴社の情報を発信することについて 
	同意する・同意しない 

	要綱第３条第２項各号について 
	該当します・該当しません 



【参考】要綱第３条第２条各号
第３条　
２　前項の規定に関わらず、企業等が次の各号のいずれかに該当するときは、当該企業等を登録しないものとする。
　⑴　過去３年以内に、労働基準法（昭和２２年法律第４９号）、労働安全衛生法（昭和４７年法律第５７号）その他の労働に関する法令について不正又は著しく不当な行為をしたとき。
　⑵　前号に掲げるもののほか、過去３年以内に事業に関して法令に違反し、行政処分を受けたとき。
　⑶　市税を滞納しているとき。
　⑷　過去３年以内に偽りその他不正な手段により登録を受けようとしたとき。
　⑸　長岡京市暴力団排除条例（平成２４年長岡京市条例第２０号）第２条第２号に規定する暴力団員が役員となっている企業等又は同条に規定する暴力団若しくは暴力団員と密接な関係を有する企業等であるとき。
　⑹　前各号に掲げるもののほか、登録をすることが社会通念上適切でないと認められるとき。









