
 

長岡京市男女共同参画計画（第７次計画）の基本目標・取組方針 

 

基本目標 Ⅰ 人権の尊重と男女共同参画の意識づくり 

1 男女平等・男女共同参画意識の浸透 

2 性の多様性を認め合う意識の醸成 

基本目標 Ⅱ 男女平等・男女共同参画の視点に立った教育・学習の推進 

３ 子どもにとっての男女共同参画の理解促進 

４ 生涯学習の場での男女共同参画の推進 

基本目標 Ⅲ あらゆる分野における女性活躍の推進 

５ 政策・方針決定の場への女性の参画拡大 

６ 働く場における女性の活躍推進 

７ 地域における男女共同参画の推進 

８ 仕事と生活の調和（ワーク・ライフ・バランス）の実現 

基本目標 Ⅳ あらゆる暴力の根絶 

９ 女性に対する暴力を許さない社会づくりの意識啓発 

１０ 配偶者等からの暴力の防止と被害者の保護 

１１ ハラスメント防止への取り組み 

基本目標 Ⅴ 健康で安心な暮らしの実現 

１２ リプロダクティブ・ヘルス／ライツ（性と生殖に関する健康と権利）に基づく女性の健康支援 

１３ 生涯を通じた健康づくりの支援 

１４ 様々な状況にある人への支援と環境整備 

＊第７次計画では、５つの「基本目標」の下に、合わせて 14の「取組方針」を掲げている。 

 

 

 

■ 第８次計画においても、上記の「基本目標」を引き継ぐものとする。 

■ 基本目標の実現や新たな課題の解決に向けて取り組むため、「取組方針」と「施策の方向性」は、

次の視点をもとに見直す必要がある。 

 

▽ すべての人にとっての男女共同参画 

▽ 働き方と暮らしの調和 

▽ 生活や職場における女性の活躍推進 

▽ 人権の尊重とあらゆる暴力防止 
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